AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO SPECIALE
MEDIANTE PROCEDURA CONCORSUALE RISERVATA AGLI AVENTI DIRITTO DI
CUI ALL’ART. 20, COMMA 2, D.LGS. N. 75/2017 PER LA COPERTURA DI N. 4 POSTI DI
COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE DATA MANAGER - CAT. D

VERBALE N. 3

L’anno 2022, il giorno 24 del mese di Ottobre alle ore 10:00 presso la Sede Centrale dell’azienda,
sita in Catania, P.zza S. Maria di Gesu n. 5, si ¢ riunita la Commissione Esaminatrice nominata per
’espletamento del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento speciale, mediante
procedura concorsuale riservata agli aventi diritto di cui all’art. 20, comma 2, del d.lgs. n. 75/2017,
per la copertura di n. 4 posti di Collaboratore Tecnico Professionale Data Manager, cat. D.

La Commissione, nominata con deliberazione n. 1127 del 07/09/2022, & composta come di seguito

specificato:
- Ing. Carmelo Morsini Presidente
- Ing. Mario Bisignano Componente
- Dott. Francesco Drago Componente
- Dott.ssa Gaia Lucia Agata Garofalo Segretario.

Tutti 1 Componenti della Commissione e la Segretaria sono presenti.

La Commissione si riunisce in data odierna per completare ’attivita di valutazione dei titoli, gia
avviata nelle sedute del 4 Ottobre 2022 e del 14 Ottobre 2022, - come risulta dal verbale n. 1 del 04
Ottobre 2022 e dal verbale n. 2 del 14 Ottobre 2022 - qui da intendersi integralmente riportati - sulla
scorta dei criteri di valutazione stabiliti in occasione della prima seduta del 04 Ottobre e
dettagliatamente riportati nel verbale n. 1 sopra richiamato.

Alla luce dei superiori criteri di valutazione, la Commissione procede a verificare le istanze degli

ultimi candidati, riportando di seguito i punteggi attribuiti ai titoli nella piattaforma informatica:

\

A

g



PUNTEGGIO
COGNOME NOME TITOLI
Longhitano Laura 3,120
Lo Presti Fabrizio 3,546
Vinci Lucia 4.835

La Commissione nella fase di valutazione dei titoli, rileva un’apparente discrasia per quelli dichiarati
dal candidato Lo Presti Fabrizio, relativi al requisito di accesso indicato nel bando all’art. 2, comma
2, lett. b). In particolare, la dichiarazione autocertificata dal candidato, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000,
riporta testualmente di “aver maturato negli ultimi 8 anni, rispetto alla data di presentazione della
domanda, anche presso diverse amministrazioni del SSN almeno 3 anni di servizio anche non
continuativi, risultando titolare di un contratto di lavoro flessibile, svolgendo attivita corrispondenti
a quella del profilo oggetto di stabilizzazione. In particolare, ho ricoperto il ruolo di Data Manager
dal 15/06/2017 ad oggi presso I’'UOC di Ematologia dell’ARNAS Garibaldi di Catania”, a differenza
del dettaglio dei titoli indicati in ciascun periodo maturato dal candidato, in cui parrebbe esserci
un’attivita lavorativa non riconducibile ad Ente del S.S.N. Pertanto la Commissione, decide di
valutare i periodi secondo I’autocertificazione fornita dal candidato, rimandando alle eventuali

verifiche delle dichiarazioni rese ad opera degli Uffici aziendali competenti.

Terminata 1’attivita di valutazione dei titoli, la Commissione, stabilisce di convocare i candidati per
I’espletamento della prova teorico — pratica e, in caso di superamento della stessa, per 1’espletamento
del colloquio, per la data del 24/11/2022 alle ore 10.00, mediante pubblicazione di apposito avviso
sulla home page del sito internet aziendale, come stabilito nel bando di concorso.

La seduta si chiude alle ore 13.30.

Del che si ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

IL PRESIDEN ZZ/ZLA COMMISSIONE
LA SEGRETARIA
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